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Segun datos del Instituto Nacional de Estadistica, la poblacién en La Linea de la
Concepcién en 2020 es de 63.630 habitantes, siendo 31.207 hombres, representando el
49,04% de la poblacién total y 32.423 mujeres, representando el 50,96% de la poblacion
total. En La Linea de la Concepcidn residen 1.216 mas mujeres que hombres, siendo 1,92%

mayor la poblacion femenina que masculina.

Datos a 1 de enero de 2020

Provincia | Cadiz v | Municipio |Linea de la Concepcion, La v | -
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Fuente: Estadistica del Padron Continuo



En el grafico, se puede observar el desglose que realiza el Instituto Nacional de Estadistica,
el cual ofrece los datos demograficos por tramos quinquenales, siendo los tramos con
mayor numero de poblacion en La Linea de la Concepcion, los comprendidos entre 40 y 45
anos, representando a un 8,2% de la poblacién, seguidamente, los tramos de 40 y 44 afios y
de 50 a 54 anos, con un 8% y 8,1% respectivamente. Los tramos quinquenales con menor
numero de poblacidon son; mas de 100 afios con 0,045% y entre 95 y 99 anos con 0,11%.

Los tramos quinquenales de edades de personas que comprenden la poblacion activa*
(personas en edad para trabajar) lo forman los tramos desde 15 a 19 anos y de 60 a 64
anos. En estos tramos se concentra 42.721, segin los datos del INE de poblaciéon en La
Linea de la Concepcién en 2020, concentrando el 67,14% del total de la poblacion.

Del total de la poblacion activa, 21.377 personas son hombres y 21.344 son mujeres, al
contrario que en el computo de la poblacion total, en la poblacidn activa hay mas hombres

que mujeres.

EDAD HOMBRE |MUJER TOTAL

15-19 1839 1645 3484
20-24 1731 1679 3410
25-29 1973 1907 3880
30-34 2207 2172 4379
35-39 2268 2332 4600
40-44 2535 2538 5073
45-49 2648 2665 9313
50-54 2514 2592 5106
95-259 1997 2050 4047
60-64 1665 1764 3429

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (2020)




Para calcular la tasa de paro, al no contar con los datos de poblacion activa con exactitud,
fijaremos los periodos quinquenales comprendidos entre 15 y 19 afios y 60 y 64 afios como

periodos con mayor aproximacion a la de poblacién activa (16 a 65 afos).

En la pagina web del Servicio Andaluz de Empleo se detalla la poblacion
demandante de empleo mes a mes en La Linea de la Concepcién. Como periodo de
referencia se analizard los meses comprendidos en el ano natural de 2020, los datos se
dividen en el total de personas demandante de empleo y personas demandante de empleo
no ocupadas, asi como por sexo. Las personas demandante de empleo lo conforma el total
de poblacién en edad activa que no trabajan, mientras que las personas demandante de
empleo no ocupadas son las personas en edad activa que estdn inscritas y registradas en
los servicios de empleo y que constan como paradas/os registradas/os.

En la siguiente tabla se observa de manera detallada mes a mes las personas demandante

de empleo y personas demandante de empleo no ocupadas por sexo y en total.

Provincia: Cadiz  Municipio: LINEA DE LA CONCEPCION, LA Desde: Enero /2020 Hasta: Diciembre /2020

Personas Demandantes no ocupadas (DENOs)

Personas Demandantes de Empleo Total DENOs Personas Paradas Registradas TEAS Otros
H M T H M T H M T H M T H M T
Enero-2020 4.232 5.368 9.600 3.796 4.858 8.654 3.705 4.740 8.445 o 1 1 91 117 208
Febrero-2020 4.303 5.466 9.769 3.879 4977 8.856 3.786 4.856 8.642 o 1 1 93 120 213
Marzo-2020 4.881 5.930 10.811 4319 5280 9599 4222 5.157 9.379 o 1 1 97 122 219
Abril-2020 6.467 7.295 13.762 4534 5445 9983 4435 5.326 9.761 01 1 9% 122 2N
Mayo-2020 6.792 7.575 14.367 4.545 5619 10164 4.446 5.499 9.945 01 1 9 119 218
Junio-2020 6.816 7.782 14.598 4.543 5829 10372 4445 5710 10.155 01 1 9 118 216
Julio-2020 6.759 7.754 14.513 4547 5892 10439 444 5.751 10.192 0 1 1 106 140 246
Agosto-2020 6.792 7.815 14.607 4642 5996 10638 4534 5.851 10.385 o 1 1 108 144 252
Septiembre-2020 6.858 7.826 14.684 4736 6.093 10.829 4628 5.949 10.577 0 1 1 108 143 251
Octubre-2020 6.951 7.913 14.864 4.8%2 6209 11101 4790 5.064 10.854 o 1t 1 102 144 246
Noviembre-2020 7.050 7.996 15.046 5027 6308 11335 4922 6.158 11.080 0 0 0 105 150 255
Diciembre-2020 7.145 7.988 15.133 5145 6332 11481 5041 6.181 11.222 0 1 1 108 150 258
H = Hombres
M = Mujeres
T="Total

Fuente: Servicio Andaluz de Empleo (2020)



Segun los datos del Servicio Andaluz de Empleo en 2020, el mes con menos demandantes
de empleo fue enero con 9.600 personas demandante de empleo y el mes con mas
demandantes de empleo fue diciembre con 15.133 personas. Igualmente, el mes con menos
personas demandante no ocupadas fue enero con 8.654 personas y el mes con mas
personas demandante no ocupadas fue diciembre con 15.133 personas.

A través de la tabla proporcionada por el Servicio Andaluz de Empleo y los datos de
poblacion activa del Instituto Nacional de Estadistica, se extraen los datos de tasa de paro.
La tasa de paro se calcula de la siguiente manera:

Tasa Paro: (Personas demandante de empleo/Poblacién activa) x 100

Una vez calculada la tasa a través de los datos proporcionados, los numeros

obtenidos son los siguientes:

ENERO 9,91 % 12,57 %
FEBRERO 4303 10,07 % 12,79 %
MARZO 4881 11,43 % 13,88 %
ABRIL 6467 15,14 % 17,08 %
MAYO 6792 15,90 % 17,13%
JUNIO 6816 15,95 % 18,22 %
JULIO 6759 15,82 % 18,15 %
AGOSTO 6792 15,90 % 18,29 %
SEPTIEMBRE 6858 16,05 % 18,32 %
OCTUBRE 6951 16,27 % 18,52 %
NOVIEMBRE 7050 16,50 % 18,72 %
DICIEMBRE 16,72 % 18,70 %

Fuente: Elaboracién propia (2021)

En la tabla se puede observar como la media del porcentaje de desempleo anual es
mayor en mujeres que en hombres, siendo un 2,27% mayor en el sexo femenino. La media
anual de la tasa de paro se sitta en un 31,55%, siendo diciembre el mes con mayor tasa
con 35,42% y enero el mes con menor tasa con 22,48%.

En la siguiente grafica se puede observar la diferencia en la tasa de paro entre hombres y

mujeres.
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Fuente: Elaboracion propia (2021)

Por otro lado, a través de la pagina web del Servicio Andaluz de Empleo se observan los
datos referentes a contratos realizados en La Linea de la Concepcion a lo largo del afio
2020. Estos datos estan divididos en varias categorias, en primer lugar estan divididos por
contratos realizados por meses, y dentro de esos meses se dividen en varias categorias, en
indefinidos y temporales en total, indefinidos y temporales por sector (agricultura,
industria, construccion y servicios), asi como de contratos totales, a su vez estas categorias

estan divididas por sexo.

En el cuadro podemos observar que los meses que mas contratos se efectuaron fue
septiembre y enero con 989 contratos y el mes que menos contratos se efectuaron fue abril
con 247 contratos. El niimero de contratos temporales es mayor que el nimero de
contratos indefinidos, el sector que mas contratos efecttia es el sector servicios y el sector

que menos contratos efectta es el sector de la agricultura.



RESULTADO CONSULTA CONTRATOS

Inicio / Territorios

Provincia: Cadiz Municipio: LINEA DE LA CONCEPCION, LA Desde: Enero /2020 Hasta: Diciembre / 2020

Mes

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre

I.H.= Indefinidos Hombres
T.H.= Temporales Hombres
I.M.= Indefinidos Mujeres
T.M.= Temporales Mujeres
I.A.= Indefinidos Agricultura
T.A.= Temporales Agricultur.

Afio

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

a

LH.

T.H.

LM.

T.M.

436

487

308

406

487

396

404

372

11.= Indefinidos Industria
T.l.= Temporales Industria

1.C.= Indefinidos Construccion
T.C.= Temporales Construccion

1.S.= Indefinidos Servicios
T.S.= Temporales Servicios

60
105

T.C L5 T.5 Tl T.T. T.C.
95 22 733 131 858 989
80 6 7 7 862 933
84 6 469 73 617 630
57 22 32 32 215 247
30 33 237 47 434 48
02 54 525 70 708 778
62 80 692 96 813 909
67 60 588 63 696 759
92 97 719 13 876 989
97 57 54 78 750 828
00 5 574 63 776 839
45 52 53 66 664 730

T.l.=Total Indefinidos
T.T.= Total Temporales
T.C.= Total Contratos

Fuente: Servicio Andaluz de Empleo (2020)

El afio 2020 ha sido un afo especialmente duro, respecto al empleo y la economia,

marcado por la situacién de emergencia sanitaria. Se han dado circunstancias particulares

como las restricciones de movilidad, impidiendo de esta manera el flujo de turismo, o el

limite de aforo en lugares de ocio que han dado lugar a un desplome de contratos en el

sector servicios. Como podemos observar en la tabla anterior el mayor numero de

contratos se realizan en el sector servicios y al ser el sector mas castigado por la situacion

de pandemia no solo imposibilita el descenso de la tasa de paro, si no que ademas, lo

incrementa.

La situacion detallada anteriormente es la que se da en el municipio de La Linea de

la Concepcidn, situacién que empeora en las Zonas Desfavorecidas de la barriada el

Junquillo y la Atunara.



En 2016 se realiza el estudio que delimita las Zonas Desfavorecidas de Andalucia, entre las
que se encuentra las nombradas anteriormente. El diagndstico de las Zonas
Desfavorecidas se realiza teniendo en cuenta una serie de factores, entre los que se
encuentra el indice del riesgo de pobreza, asi como de exclusion social. Los datos
obtenidos a través de este estudio ponen de manifiesto que en las denominadas Zonas
Desfavorecidas se registra una elevada tasa de paro, particularmente de parados de larga
duracion, y que se eleva por encima de la media de la Comunidad Auténoma, ademas
haciendo hincapié en la precarizacion del empleo en general, especialmente en las mujeres
y jovenes. A la elevada tasa de paro se suma la elevada tasa de datos negativos en relacion
a los indicadores educativos, nivel de instruccién alcanzado, elevada tasa de absentismo
escolar, elevada tasa de fracaso escolar. Los datos de indicadores educativos y de empleo
van estrechamente relacionados, ya que al existir un porcentaje amplio de personas sin

cualificacion, se daran menos oportunidades para optar a un empleo cualificado y estable.

El Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas tiene como objeto la
intervencién en las zonas de los municipios donde se registran procesos graves de
exclusion social o donde existen factores de riesgo para que se produzcan. Las situaciones
de exclusidn colectiva se producen en entornos donde predomina la pobreza, combinada
con otros factores que causan la dificultad para acceder a la plena ciudadania, y al uso y

disfrute de los derechos del Estado del Bienestar.

El objetivo general que persigue las actuaciones del Plan Local de Intervencion en
Zonas Desfavorecidas es mejorar la insercion de las personas en situacidén o riesgo de
exclusién social, a través de la activacién de itinerarios integrados y personalizados de
insercion, con enfoque integral y comunitario que facilite a las personas residentes en

Zonas Desfavorecidas el acceso a los sistemas de proteccion social.



En el caso de La Linea de la Concepcion, la tasa de paro en las Zonas Desfavorecidas esta
por encima de la media de la poblacion. En el estudio que delimita las Zonas
Desfavorecidas realizado en 2016, se recoge la tasa de paro de la Barriada el Junquillo, que
supera el 64% y de la Atunara que alcanza el 51%. En ambos casos, mas de la mitad de las
personas en edad de trabajar se encuentran en desempleo, el mismo afio que la tasa de
paro en La Linea de la Concepcion rondaba el 25%, seguin las estadisticas del SAE y SEPE
del citado ano. Estos datos refleja que las Zonas Desfavorecidas superan el doble la tasa de

desempleo de la media local.

La elevada tasa de paro en las Zonas Desfavorecidas de la barriada el Junquillo y la
Atunara provoca que ambas zonas se posicionen en una situacién de inferioridad en
algunos ambitos, ya que aumenta la dependencia de la proteccién social, al incrementarse
el niumero de personas y familias con imposibilidad de cubrir sus necesidades basicas al

no contar con los recursos econdmicos suficientes.

Para describir la situacion de las Zonas Desfavorecidas de Barriada el Junquillo y la
Atunara se analizan los datos sobre la situacion laboral en una muestra de 838 personas.
Esta muestra de la poblacion la forman los participantes del Plan Local de Intervencion en
Zonas Desfavorecidas inscritos hasta diciembre de 2020. Las personas pertenecientes a la
muestra son personas beneficiarias de las actuaciones llevadas a cabo por el Plan Local de
Intervencion en Zonas Desfavorecidas, con edades comprendidas entre los 16 y los 65 afios

y en situacion de desempleo.

Como se ha detallado con anterioridad, la muestra de poblaciéon de las Zonas
Desfavorecidas son 838 personas participantes del Plan Local de Intervencion en Zonas
Desfavorecidas, las 838 personas comenzaron a formar parte del Plan Local en situaciéon de

desempleo, siendo el 65% mujeres y el 35% hombres.



Las personas participantes tienen edades comprendidas entre los 16 y los 65 afos,
acumulando el mayor porcentaje de personas en las edades comprendidas entre los 25 y
los 45 anos. Respecto al nivel de estudios, mas del 50% de la muestra ha alcanzado los
estudios primarios, aproximadamente el 10% tienes menos de primaria y el resto ha

alcanzado al menos la primera etapa de secundaria.

A lo largo de 2020 a través de los itinerarios integrados y personalizados de
insercion, de la muestra de 838 personas de las Zonas Desfavorecidas han conseguido
empleo un total de 31 personas, 22 mujeres y 9 hombres. El nimero de mujeres que han
conseguido empleo en el primer afio de implantaciéon del Plan Local de Intervencion en
Zonas Desfavorecidas de la barriada el Junquillo y la Atunara, supera el doble al naumero
de hombres que han conseguido empleo en el mismo periodo de tiempo, en este punto,
hay que tener en cuenta que el nimero de personas participantes tiene un indice de
feminidad de aproximadamente el 15%, por lo que es mas probable que sea un niimero

superior en el caso de mujeres, que de hombres.

Siendo el primer afio natural de implantacion del Plan Local de Intervencion en
Zonas Desfavorecidas no da lugar a estudios comparativos con otros afios, aunque debe
tenerse en cuenta la peculiaridad del ano 2020 al estar marcado por la situacion de
emergencia sanitaria que ha provocado grandes estragos en el dmbito del empleo.

La falta de formacion aumenta la problematica de la empleabilidad en las Zonas
Desfavorecidas, como se ha expuesto con anterioridad, en las Zonas Desfavorecidas de la
Barriada el Junquillo y la Atunara existen graves deficiencias respecto al ambito educativo.
Tan solo alrededor del 10% ha finalizado la ensefianza secundaria y el 50% solo alcanza a
tener estudios primarios, la tasa de abandono y fracaso escolar es alta en estas zonas, lo

que deriva en menos oportunidades para optar a empleos cualificados y estables.



El balance del primer afio natural de implantacion del Plan Local de Intervencién en Zonas
Desfavorecidas es positivo respecto al &mbito académico, ya que un nimero importante de
personas participantes ha completado formacion, lo que ayudard a aumentar la

posibilidad de optar a empleos cualificados y estables.

Los nimeros y las caracteristicas de la muestra coinciden con el diagnostico de las
Zonas Desfavorecidas, se comprueba que existe una precarizacion en el ambito laboral,
que es especialmente preocupante en el caso de mujeres y jovenes.

A través de los datos de desempleo del afio 2020 se comprueba que el ano ha sido
especialmente duro para el ambito laboral, situacion que se ve incrementada en las Zonas
Desfavorecidas, al estar en una situacion de inferioridad respecto a otras zonas de la
ciudad, con mayor tasa de paro y mayor tasa de dependencia a los sistemas de proteccion
social, cambiando en el ano 2020 a nuevas modalidades de atencion, estableciendo nuevos

protocolos,... a causa de la situacion de emergencia sanitaria.

En conclusidn, se comprueba que los datos respecto al empleo son mas negativos en
las zonas desfavorecidas que respecto a otras zonas de la ciudad. La escasa formacion de
las personas en las Zonas Desfavorecidas, la alta dependencia de sistemas de proteccion
social y la precarizacidn laboral especialmente en mujeres y jovenes son las causas de estos

datos respecto al empleo.
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