Excmo. Ayuntamiento de
La Linea de la Concepcidén

DON CESAR ESCOBAR PIZARRO, SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION.-

CERTIFICO: Que en sesion extraordinaria urgente, celebrada por el
’leno de esta Excma. Corporacion Municipal, el dia veintitrés de octubre dos mil
frece, una vez apreciada la urgencia y tras votacion ordinaria, con los votos a
favor de los Sres. Concejales presentes de los Grupos Municipales Andalucista,
zquierda Unida y Socialista, y la abstencién de los Sres. Concejales presentes del
Grupo Municipal Popular, se adoptd por mayoria el siguiente literal acuerdo:

"'Dada cuenta del informe de fiscalizacion de determinadas areas del
Ayuntamiento de La Linea de la Concepcion, correspondiente al ejercicio 2010,
idprobado por el Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia el dia 30 de enero de
2013, del que tuvo conocimiento el Pleno de la Corporaciéon Municipal en sesién
ordinaria de 4 de abril de 2013; considerando los informes emitidos al respecto
tanto por el Secretario General, como por el Interventor General y el Letrado Jefe
de los Servicios Juridicos municipales, acerca de las irregularidades advertidas en el
mencionado Informe de la Cdmara de Cuentas de Andalucia y de las medidas a
adoptar para corregir las mismas; considerando, también, que se ha dado el
correspondiente tramite de audiencia a los interesados por plazo de quince dias,
esto es, a la Junta de Personal y a las Secciones Sindicales de UGT, CCOO y CSIF, a
fin de que pudiesen alegar y presentar los documentos y justificaciones que
estimen necesarias, ademas de haberse fijado anuncio en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y practicado notificacion personal a una parte importante de la
Plantilla del personal municipal; considerando, asimismo, que han sido valoradas
todas y cada una de las alegaciones presentadas por los interesados en la
propuesta de resolucién de fecha 11 de Septiembre de 2013, que la Sra. Alcaldesa-
Presidenta elevo al Consejo Consultivo de Andalucia; resultando, por ultimo, que el
pasado 13 de Septiembre se procedid a remitir al mencionado Consejo Consultivo
de Andalucia el expediente tramitado, en solicitud del preceptivo dictamen, y que
éste ha sido emitido por unanimidad por la Comision Permanente del mismo, el dia
15 de Octubre de 2013, bajo el niumero 671/2013, que dictamina favorablemente la
declaracion de nulidad de diversos acuerdos retributivos adoptados por el
Ayuntamiento de La Linea de la Concepcion, se propone y el Pleno de esta
Corporacién Municipal acuerda, por mayoria, lo siguiente:=--=========mmmmmomomoomomo

Primero. Dar cumplida respuesta a la recomendacion de regularizacion que el
Informe de fecha 30 de enero de 2013 de la Camara de Cuentas de Andalucia
realizd en su Informe de fiscalizaciéon de determinadas &reas del Ayuntamiento

correspondiente al ejercicio 2010.-==-===-=m=m=mmmmmmmm oo

Segundo. Terminar el procedimiento de revision de oficio del articulo 102.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen luridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, que se iniciara por acuerdo del
Pleno de la Corporacion de 6 de mayo de 2013, ratificando la propuesta de
resolucién del expediente que la Alcaldia-Presidencia elevd al Consejo Consultivo de
Andalucia, de fecha 11 de Septiembre de 2013, que desestima las alegaciones



formuladas en el tramite de audiencia a los interesados, por los motivos
aexpresamente seffalados en aquélla ===—=-—rsoammrams s S o i

Tercero. Declarar, en consecuencia, la nulidad de las disposiciones siguientes, una
vez que el Consejo Consultivo de Andalucia ha emitido dictamen favorable a la
== o 1 ettt

1. Partidas presupuestarias consignadas para los conceptos retributivos de
pluses de economato y asistencia de los Presupuestos municipales de
2004, 2005, 2006 y 2007, aprobados por acuerdos plenarios de fechas 4
de marzo de 2004, 28 de diciembre de 2004, 4 de mayo de 2006 y 1 de
febrero de 2007 .- --====mmmmmmmm e e e e e e oo

2. Plantilla de Personal de los Presupuestos Municipales de 2004, 2005,
2006, 2007. Modificacion de la plantilla de personal mediante acuerdo
plenario de 4 de junio de 2009, que supone un incremento salarial lineal
y generalizado y la inclusién de los pluses de economato y asistencia en
el (Goriplemento espEdfiCo = —rrrarmrmrmmemrmrsmrersene s AR NS S S

3. Modificaciones del Convenio-Acuerdo Regulador del Personal Municipal
por acuerdo alcanzado entre Ayuntamiento y Junta de Personal y
Sindicatos de 11 de octubre de 1999, que se refrendan en acuerdo
plenario de 3 de marzo de 2000, en cuya parte dispositiva, apartados
quinto y sexto, se crean los pluses de economato y asistencia,------------

4. Modificaciones del Convenio Acuerdo Regulador del Personal Municipal
por acuerdo alcanzado entre Ayuntamiento y Secciones Sindicales de 23
de febrero de 2004 y 1 de junio de 2009, no teniendo refrendo alguno
por acuerdo de dérgano municipal. La primera en lo que respecta al
incremento del plus de economato y la segunda en cuanto que establece
una retribucion adicional en el complemento especifico de 35 euros para
2009 y 55 euros para 2010, y la inclusion de los pluses de economato y
asistencia en el complemento especifico.-===========-mm=mcmmcmamcmomcnooae

Cuarto. Notificar este acuerdo a la Junta de Personal y a las Secciones Sindicales
de UGT, CCOO y CSIF, asi como publicar éste en el Tabléon de Edictos del
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, con el correspondiente pie de
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Y para que surta los debidos efectos, expido la presente certificacion con la
salvedad prevista en el art. 206 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, de orden y visada por la Sra. Alcaldesa-
Presidenta, en La Linea de la Concepcion, a veintitrés de.octubre de dos mil trece.-
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